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ประกาศ 
สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

เรื่อง   รับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีสหกรณ 
--------------------- 

ตามประกาศสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด  เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุแตงตั้งเปน
เจาหนาท่ีสหกรณ ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 นั้น สหกรณ มีความประสงค ปรับหลักเกณฑและขยาย
ระยะเวลาการรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีสหกรณ จํานวน 1 อัตรา ดังนี ้

 1. คุณสมบัติท่ัวไป 
  1.1 เปนผูเลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 
  1.2 ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ ท้ังไมเปน     
โรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม โรคยาเสพติดใหโทษ       
โรคพิษสุราเรื้อรัง 
  1.3 ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
  1.4 ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว ไมเคยเปนบุคคลลมละลาย 
  1.5 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษ ใหออก ปลดออก หรือไลออกจากหนวยงานใด ๆ มากอน 
  1.6 ไมเปนผูเคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตความผิดลหุโทษ หรือ 
ความผิดอันไดกระทําโดยประมาท 
  1.7  มีมนุษยสัมพันธ รักการเรียนรู ประสานงานกับผูอ่ืนไดดี และมีความรับผิดชอบ 
  1.8  มีความขยันอดทน อุตสาหะ ทุมเทเวลาใหกับงาน และมีความละเอียดรอบคอบในการ
ปฏิบัติงาน 
  1.9 กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารมาแลว หรือมีหลักฐานวาไมตองรับราชการทหาร 

 2. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  
  2.1 สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  หรือเทียบเทาสาขา
เก่ียวกับไฟฟา หรืออิเล็กทรอนิกส หรือเครื่องยนต 
  2.2 มีความรูความสามารถเก่ียวกับงานดานชางเทคนิค  

     2.3 ผูสมัครมีอายุไมเกิน 45 ปบริบูรณ 
 

 3. ลักษณะงานท่ีปฏิบัต ิควบคุม ดูแลและบํารุงรักษาอาคารสํานักงาน และสถานท่ี ประกอบดวย 
        - ระบบไฟฟา  
       - ระบบเครื่องปรับอากาศ 
       - ระบบประปา  
       - ระบบโสตทัศนูปกรณ  
    - ปฏิบัติงานและหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 4. วิธีการสมัคร  
  4.1 การสมัครผาน Job Thai ใหดําเนินการกรอกรายละเอียดตามแบบฟอรมของ Job Thai 
  4.2 การสมัครผาน  Google Form ใหดําเนินการกรอกรายละเอียดในแบบฟอรมและสงมายัง
สหกรณ 
  4.3 การสมัครดวยตนเอง ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด เลขท่ี 61         
ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ เวลา 08.30 - 16.30 น. ทุกวันทําการหรือสมัครผาน E-Mail :  
forestcoop@gmail.com ใหดําเนินการกรอกใบสมัครตามท่ีสหกรณกําหนด โดยโหลดแบบฟอรมไดจาก  
www.025798899.com  
  สําหรับผูท่ียื่นใบสมัครไวแลวสหกรณจะตรวจคุณสมบัติและประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ
คัดเลือกตามประกาศฉบับนี้ 
 
 5. วัน และเวลาการสมัคร 
  สมัครไดตั้งแตวันจันทรท่ี 8 กรกฎาคม 2567 ถึงวันพุธท่ี 7 สิงหาคม 2567  
 
 6. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
  6.1 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบพรอมวิธีการสอบคัดเลือก วันพุธท่ี 14 สิงหาคม 2567 
  6.2  วันสอบสัมภาษณและปฏิบัติ วันเสารท่ี 17 และวันอาทิตยท่ี 18 สิงหาคม 2567 เวลา 
09.00 – 16.00 น. ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 
  ใหผูมีสิทธิ์สอบใหนําหลักฐานฉบับจริงมาแสดงตอสหกรณ ดังตอไปนี้  
  - บัตรประจําตัวประชาชน ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) และคุณวุฒิทางการศึกษา    
(ถามี)  
  - เอกสารรับรองการผานงานท่ีเคยปฏิบัติ (ถามี) 
        - หลักฐานการผานการคัดเลือกทหาร (กรณีผูสมัครเปนเพศชาย) 
   
 

 7. การประกาศรายช่ือผูผานการสอบคัดเลือกบรรจุแตงตั้ง 
  7.1 ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันจันทรท่ี 26 สิงหาคม  2567 
  7.2 สําหรับผูท่ีผานการสอบคัดเลือกบรรจุแตงตั้ง ใหยื่นเอกสารเพ่ิมเติมในวันท่ีมารายงานตัว ดังนี้ 
   7.2.1 สําเนาทะเบียนบาน 1 ชุด 
    7.2.2 ใบรับรองแพทยไมเกิน 1 เดือน 
  7.3 สหกรณขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะยกเลิกประกาศหรือไมพิจารณารับบุคคลใดเปนเจาหนาท่ี 
สหกรณ ในการรับสมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้ก็ได หากเห็นวาไมมีผูใดท่ีเหมาะสมตามท่ีสหกรณตองการ  

 
 8. อัตราเงินเดือน และสวัสดิการ 
   8.1 กรณีจบการศึกษาระดับวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เงินเดือนเริ่มตน 15,000.00 บาทตอเดือน  
กรณีจบการศึกษาระดับปริญญาตรี เงินเดือนเริ่มตน 18,000.00 บาท ตอเดือน 
    ท้ังนี้ สหกรณอาจพิจารณาเพ่ิมเงินเดือนเริ่มตนใหมากกวาท่ีกําหนด โดยใหเปนไปตาม 
ความรู ความสามารถและประสบการณ 
   8.2 สวัสดิการตางๆ เชน เงินโบนัสประจําป  คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร  เครื่องแบบ
เจาหนาท่ี การประกันสุขภาพ และสวัสดิการอ่ืน ๆ ในฐานะสมาชิกสหกรณ ตามระเบียบ และขอบังคับของสหกรณ 

/9.การบรรจุ... 
 

http://www.025798899.com/


3 

 9. การบรรจุและแตงตั้ง 
  9.1  ผูท่ีไดรับการคัดเลือกจะไดบรรจุแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีสหกรณ ใหเริ่มปฏิบัติงานตาม 
ขอตกลงระหวางสหกรณและผูไดรับการคัดเลือก และตองทําสัญญาจางไวเปนหลักฐาน รวมท้ังตองจัดให 
มีหลักประกันตามท่ีสหกรณกําหนด 
  9.2  ผูท่ีไดรับการคัดเลือกจะตองทดลองปฏิบัติงานเปนระยะเวลา 90 วัน หากสหกรณ      
เห็นวาเปนผูท่ีมีความประพฤติ ความรู ความสามารถ ความวิริยะอุตสาหะ ในการทํางาน เหมาะสมจึงจะไดรับการ  
บรรจุแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีสหกรณ หากไมผานการทดลองปฏิบัติงานใหถือวาเปนการสิ้นสุดการจาง 
  9.3  เม่ือไดรับการบรรจุแตงตั้งเปนเจาหนาท่ีสหกรณแลว สหกรณมีอํานาจมอบหมายใหไป 
ปฏิบัติงานในตําแหนงใดก็ไดตามท่ีเห็นเหมาะสม 
 
 10. การประกาศผล 

 สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด จะประกาศผลการสอบคัดเลือก วันจันทรท่ี 26 สิงหาคม   
2567 ณ สํานักงานสหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด และทางเว็บไซตสหกรณ www.025798899.com 
 

 11. สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด หรือ                
เบอรโทรศัพท 02-579-4899 
 

                 ประกาศ  ณ วันท่ี 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 
 

 

 (นายธนโรจน  โพธิสาโร) 
    ประธานกรรมการ 
    สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 
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